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HOCHSCHULE
EMDEN-LEER

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

hiermit erhaltet Ihr die Information zu den Ergebnissen der Tarifverhandlungen fiir den
offentlichen Dienst der Ladnder. Ich habe die fiir uns als Beschéftigte der Hochschule Emden/Leer
relevanten Punkte zusammengestellt (hoffentlich verstandlich, sonst gerne nachfragen) und dieser
Mail angehadngt, aber auch auf unserer PR-Internetseite eingestellt. Dort sind auch weitere
Informationen, z.B. die Flugblatter der Gewerkschaften, eingestellt.

Weitere wichtige Informationen:

Zeitausgleich und Erkrankung — unbedingt beachten!!!

Wer einen ganzen Zeitausgleichstag nehmen will, kann dies bereits beim Gehen am letzten
Arbeitstag vorher im Zeiterfassungssystem eingeben. Wird man an einem Zeitausgleichstag allerdings
krank, darf die Personalabteilung dann nicht mehr den , Zeitausgleich” in ,krank” @ndern. Die
Mehrarbeitsstunden verfallen in solch einem Fall. Ein entsprechender Erlass des Finanzministeriums,
der sich auf die Rechtsprechung des BAG beruft, wurde an alle Dienststellen des Landes verschickt.

Unser Tipp: Wenn ganztigig Zeitausgleich genommen wird, muss dies vorher in der jeweiligen
Abteilung bzw. mit der oder dem Vorgesetzten abgesprochen werden. Aber die Eintragung in das
Zeiterfassungssystem sollte erst nachtraglich erfolgen. Falls eine Erkrankung eintritt, kann man sich
krank melden. Dies wird von der Personalabteilung entsprechend eingetragen — dann behdlt man
sein erarbeitetes Zeitguthaben!

Urlaubsanspruch aus dem Vorjahr

Erholungsurlaub soll in dem Jahr in Anspruch genommen werden, in dem er zusteht. Praktisch ist
dies manchmal nicht moglich und es bleiben noch Urlaubstage aus dem vergangenen Jahr (brig. Die
Rest-Urlaubstage aus dem Jahr 2018 miissen bis spatestens 30.September 2019 genommen werden!
Dies istim TV-L § 40 Abs. Nr. 7 geregelt und gilt fir Tarifbeschaftigte an Hochschulen und
Forschungseinrichtungen.

Bei Fragen zu diesen oder auch anderen Themen, sprecht uns gerne an! Die Information zu den

Personalratsmitgliedern ist auf unserer Internetseite zu finden!

Mit besten GrifRRen

Renate Sanders-Janssen
(Personalratsvorsitzende)



