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Personalrats-Info Oktober 2018  
 
 
Liebe Kolleginnen und Kollegen, 
 
wir möchten Euch über die folgenden Themen informieren: 

- Geänderte Zusammensetzung des Personalrats  
- Letzte Auswirkung der Tarifverhandlungen 2017 
- Wahl der Schwerbehindertenvertretung im November 2018 
- Personalversammlung am 07.11.2018 

 
In der Zusammensetzung des Personalrats hat es eine Änderung gegeben.  Unsere Kollegin Karina 
van Hoorn hat die Hochschule verlassen, um sich anderen beruflichen Herausforderungen zu stellen. 
Dadurch rückt die erste Stellvertreterin, Petra Ihnen, nach. Die aktualisierte Übersicht über alle PR-
Mitglieder mit den Kontaktdaten findet Ihr auf unserer Homepage:  
https://www.hs-emden-leer.de/einrichtungen/personalrat/ 
 
Als letzte Auswirkung der Tarifeinigung 2017 tritt ab dem 01.10.2018 die Erhöhung der neuen Stufe 
6 in den Entgeltgruppen 9 – 15 in Kraft. Mit der Einführung am 01.01.2018 hatten die Stufen 6 ein 
Plus von 1,5 % gegenüber der Stufe 5, zum 01.10.2018 erhöht sich das Plus auf insgesamt 3 %.  
Aktuell wird in den Tarifkommissionen der Gewerkschaften bereits über die Forderungen für die 
nächsten, in 2019 anstehenden Tarifverhandlungen diskutiert.  
 
Im November findet turnusmäßig (alle 4 Jahre) die Wahl der Schwerbehindertenvertretung statt. 
Aktuell wird dieses Amt von Stefan Prescher ausgeübt, sein Stellvertreter ist Morton Gloy. 
Informationen zur Schwerbehindertenvertretung und über die Wahl sind hier zu finden: 
https://www.hs-emden-leer.de/einrichtungen/personalrat/schwerbehindertenvertretung/  
 
Am 7. November 2018 wird die nächste Personalversammlung in Emden stattfinden. Die Einladung 
mit der Tagesordnung wird noch verschickt. Wir werden einen kurzen Überblick über die 
Personalratsarbeit geben (u.a. zu den Themen BEM und Datenschutz) und über die anstehenden 
Tarifverhandlungen informieren. Außerdem wird es Informationen zur geplanten hochschulweiten 
Befragung im Rahmen des Gesundheitsmanagements geben.  
In der Personalversammlung können wir auch auf Fragen oder Themen von Euch eingehen; gerne 
können diese vorab schon mitgeteilt werden – einfach per E-Mail an personalrat@hs-emden-leer.de!  
 
Mit besten Grüßen 

Renate Sanders-Janssen 
(Personalratsvorsitzende)  
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