Hochschule Emden/Leer
Studiengang: Betriebswirtschaft Dual

Modulbezeichnung: Sozialversicherungs- und Medizinrecht

Semester/ Dauer Art ECTS-Punkte Studentische Arbeitsbelas-
Turnus SWS tung
4/ 1 Sem. Schwerpunkt 5 150 h; Kontaktstudium: 40 h,
jahrlich 4 SWS Selbststudium: 110 h.
Voraussetzun- | Verwendbarkeit Priifungsform / Lehr- und Lern- | Modul-verantwort-
gen fir die Priifungsdauer methoden liche(r)
Teilnahme (Voraussetzung fur

die Vergabe von

Leistungspunkten)
Keine Betriebswirtschaftli- Klausur 2h Seminar, Ubun- | Fischer

che Studiengange gen, Fallstudien

Kompetenzziele

Das Modul ist mit den weiteren Rechtsmodulen des Curriculums verknupft. Das Handels-, Privat- und
Gesellschaftsrecht wird dort behandelt.

e Die Studierenden haben einen grundlegenden Uberblick (iber das Sozialversicherungs- und Medi-
zinrecht. Sie kennen den Zusammenhang bzw. die Verflechtung der beiden Rechtsmaterien.

Die Studierenden kénnen Sachverhalte ihres Berufsfeldes den Rechtsmaterien sach- und fachge-
recht zuordnen und die notwendigen Fragestellungen herausarbeiten.

Lehrinhalte

Arznei- und Medizinprodukterecht

Uberblick (iber das Betreuungs-, Krankenpflege- Datenschutzrecht

Patientenautonomie und —rechte, Arzthaftungsrecht, Schadenersatzrecht, Verfahrens- und Organisa-
tionsrecht

Literatur in der neuesten Auflage

Janda, C.: Medizinrecht. Stuttgart: UTB
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