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Kompetenzziele

Studierende dieser englischsprachigen Veranstaltung lernen Zusammenhange von Leadership und Kultur zu
analysieren und entsprechende Handlungsmaéglichkeiten zu erarbeiten. Insbesondere werden kulturelle Einflusse
der Entscheidungsfindung und —durchsetzung erarbeitet. Die Studierenden werden in die Lage versetzt, kulturell-
rechtliche Einfliisse auf die Flihrung von Unternehmen zu erkennen und Handlungsméglichkeiten zu entwickeln.
Diese Veranstaltungen dient auch der ,Internationalization At Home*.

Lehrinhalte

In einem komparativen Ansatz werden auf der Basis unterschiedlicher Nationalkulturen und Kapitalismus-Spielarten
insbesondere Unternehmenskulturen, Stakeholder- und Shareholderunternehmen, Legitimitat von Fiihrung,
Fuhrungsinstrumente, Unternehmensethik sowie Verhaltensorientierte Entscheidungstheorie behandelt.

Literatur

DeWit, Bob & Meyer, Ron (2014 oder neueste Auflage). Strategy. An International Perspective. 50 edt. Andover,
UK: Cengage Learning; Kinicki, Angelo & Kreitner, Bob (2013 oder neuere Auflage). Organizational Behavior 10th
edt.. New York: McGraw-Hill

Anwesenheitspflicht; Die Inhalte werden zu einem erheblichen Teil durch Aktivierende Lehr- Lernmethoden und
insbesondere Methodiken des Erfahrungsbasierten Lernens vermittelt. Daher ist regelmaRige aktive Teilnahme
erforderlich. Eine Anwesenheit von mindestens 80% ist Voraussetzung, um in dieser Lehrveranstaltung ECTS zu
erwerben. Ist das Fehlen nachweisbar durch Krankheit verursacht, wird eine Ersatzleistung angeboten.
Hochschulweite Regelungen bleiben unberiihrt. Genauere Hinweise zu allen Regelungen dieser Veranstaltung, zu den
Inhalten und zu Literatur werden im Syllabus vor Veranstaltungsbeginn bekannt gegeben.
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