
 

 
Qualifikationsziele 

 

 berufsbezogen persönlichkeitsbezogen 

 

naturwissenschaftliches Spezialwissen 

fachliche Kompetenz 

Problemlösungskompetenz 

Handlungskompetenz 

Interdisziplinarität 

 

Team- und Kommunikationsfähigkeit 

Kooperationsfähigkeit 

Selbstständigkeit 

Selbstkompetenz 

Weiterbildungsbereitschaft 

Befähigung zu lebenslangem Lernen   

Soziale Kompetenz 

Personalführungskompetenz 

 

 


