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Bachelor of Arts (B.A.)

Sozial- und Gesundheits-
management (BSGM)

Interessiert Sie der Studiengang?

Kommen Sie näher.

Oder kommen Sie zu uns nach Emden. 

Schauen Sie sich die Hochschule persön-

lich an und informieren Sie sich in einem 

individuellen Gespräch.

Hochschule Emden/Leer

University of Applied Sciences

Fachbereich Soziale Arbeit und Gesundheit

Constantiaplatz 4

26723 Emden

Zentrale Studienberatung  

bei Fragen zu Zulassungsvoraussetzungen,  

Bewerbungsverfahren und Studienfinanzierung

Telefon +49 4921 807-7575

» zsb@hs-emden-leer.de

Studiengang Sozial- und Gesundheitsmanagement

Prof. Dr. Kerstin Kamke (Studiengangsleitung)

» kerstin.kamke@hs-emden-leer.de

Prof. Dr. Marco Rimkus (Studiengangsbeauftragter)

» marco.rimkus@hs-emden-leer.de

Oder suchen Sie den Kontakt direkt zu unseren engagierten  

Studierenden in der Fachschaft Soziale Arbeit und Gesundheit:

» fsr-sozialag@hs-emden-leer.de

Kontakt

  Fachbereich Soziale Arbeit 
und Gesundheit

   Fachbereich  
Wirtschaft

Sie qualifizieren sich durch Ihr Studium für leitende Positionen im 

mittleren und höheren Management, insbesondere in der Sozial- 

und Gesundheitswirtschaft. Sie werden auch befähigt, in der 

freien Wirtschaft tätig zu werden oder ein Start-up zu gründen.

Die Sozial- und Gesundheitswirtschaft entwickelt sich dynamisch 

und bietet mit ihren Betrieben und Organisationen sehr viel-

fältige Managementaufgaben für Sie an. Sie arbeiten später an 

aktuellen Herausforderungen mit und unterstützen so zukunfts-

fähige Lösungen.

Ihre Tätigkeitsbereiche liegen zum Beispiel in der Strategie- und 

Unternehmensentwicklung, im Qualitäts- oder Projektmanage-

ment, im Controlling, im Personalmanagement beziehungsweise 

in der Personalentwicklung, im Betrieblichen Gesundheitsma-

nagement, im Marketing oder auch in marketingnahen Bereichen 

wie dem Fundraising. 

Ihre Berufsperspektiven



Der Studiengang „Sozial- und Gesundheitsmanagement“ ist ein 

betriebswirtschaftlicher Studiengang, der Ihnen auch soziale und 

gesundheitsbezogene Inhalte vermittelt.

Sie wählen im 2. Semester entweder die Studienrichtung „Sozial-

management“ oder die Studienrichtung „Gesundheitsmanage-

ment“. In der Vertiefung „Sozialmanagement“ erhalten Sie Spezial-

wissen über die Arbeitsfelder, Methoden und Handlungsweisen der 

Sozialen Arbeit sowie über das institutionelle und politische Gefüge 

der Sozialwirtschaft. In der Vertiefung „Gesundheitsmanagement“ 

erhalten Sie Spezialwissen über institutionelle und gesundheitspoli-

tische Rahmenbedingungen der Gesundheitsversorgung und über 

die Bereitstellung und Inanspruchnahme von Gesundheitsdienst-

leistungen aus steuerungspolitischer Sicht.

Der Studiengang hat ein stark projekt- und praxisorientiertes 

Profil. Ihr Kompetenzerwerb im Projektmanagement läuft über 

mehrere Ebenen ab, die Sie in unse-

rer Abbildung „Ergebnisorientierte 

Projekt managementkompetenz“ nach-

vollziehen können: In den ersten drei 

Semestern (erste Ebene) eignen Sie 

sich theoretisches Wissen im Projekt-

management an; wir unterstützen Sie 

dabei in der zweiten Ebene mit an-

wendungsorientierten Fallstudien und 

Planspielen. Anschließend warten in der dritten Ebene spannende 

Praxisprojekte mit Aufgaben aus der realen Arbeitswelt auf Sie. In 

diesen Praxisprojekten (4. + 5. Semester) vervollkommnen Sie Ihre 

Projektmanagementkompetenz in kleinen Teams mit fachlicher An-

leitung und bereiten sich so auf Ihre dreimonatige Praxisphase im  

6. Semester optimal vor. Unsere Praxispartner (Betriebe der Sozial- 

und Gesundheitswirtschaft, öffentliche Verwaltungen und Unter-

nehmen) kommen vorwiegend aus der Region.

Kompaktes Studium in drei Jahren – einschließlich einer Praxis-

phase in Betrieben der Sozial- und Gesundheitswirtschaft, der 

öffentlichen Verwaltung oder der freien Wirtschaft.

Dies ist lediglich ein Auszug aus dem Studienverlaufsplan,  

nähere Informationen finden Sie unter www.hs-emden-leer.de. 

Bewerbung um einen Studienplatz

Erstsemester werden ausschließlich zum Wintersemester  

auf genommen. 

im Studiengang Sozial- und Gesundheitsmanagement

Der Studiengang

Studienverlauf

Ergebnisorientierte Projekt-
managementkompetenz

 

 

 

III. Praxisprojekt (4. + 5. Sem.)

Die Durchführung eines Projektauftrages 
aus der realen Arbeitswelt: Live-Erfahrungs-
wissen im studentischen Team in der 
Initiierungs, Konzeptions-, Realisierungs- und 
Auswertungsphase.

Methodenberatung (Coach) und  
Projektanleitung (Dozent*in)

II. Softwaregestütztes/haptisches Planspiel  
(3. Sem.)

Der Anwendungsbezug:  
Planspiel als Projektsimulator

I. Theoretische Grundlagen (1. – 3. Sem.)

Das Fundament:  
Projektmanagementwissen

1. Semester Wissenschaftliches Arbeiten und Schlüssel-
kompetenzen, Sozialpolitik, Allgemeine  
Betriebswirtschaftslehre …

2. Semester Grundlagen Betriebliches Gesundheits-
management, Recht, KLR, ab hier:  
studienrichtungsbezogene Inhalte …

3. Semester Projektmanagement, Finanzierung und 
Investition, Controlling (C), Personal-
management (P) …

4. Semester Qualitätsmanagement, Marketing (M),  
Praxisprojekt Teil I ….

5. Semester Unternehmensführung, Aufbauseminare 
C/P/M, Praxisprojekt Teil II …

6. Semester Praxisphase, Bachelorarbeit und Kolloquium

Die Besonderheit des Studiengangs:  
Der frei wählbare Bereich

Vier bis fünf Ihrer Seminare wählen Sie komplett 
frei aus! Sie haben so die Möglichkeit, Ihr Profil nach 
eigenen Interessensschwerpunkten zu schärfen.

Projektmanagement
Die drei Ebenen des Kompetenzerwerbs


